Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024
FICHA TECNICA DE INDICADORES ( FTI )

28-IMPARTICION DE JUSTICIA

ELECTORAL.

01 - BIENESTAR PARA TODAS Y TODOS
120101 - TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE COLIMA.

Tipo-

Tribunal.

politica y derecho electoral.

consultas realizadas]* 100

nual

para el 2024

- " e S A , . .. Unidad de | , Sentido del
Objetivo Nombre del Indicador Definicion del indicador Método de Calculo Dimensidn- . Linea Base Metas A
X Medida Indicador
Frecuencia
Contribuir al desarrollo de la vida democratica de la
poblacidn del estado de Colima, mediante la tutela Porcentaje de participacion Estadisticas de participacién ciudadana en ) . -
- s e .. . . R o (Ciudadania participante en ,
juridica, la capacitacion, la difusion y la proteccion de  |ciudadana en los procesos elecciones ordinarias y extraordinarias; en Jas elecciones locales / Eficiencia 100.00 - nimero de
. los derechos politico-electorales, asi como el electorales a cargos de eleccion consultas publicas, asi como en ejercicios R , L . _|o(aNO personas
Fin . . R L ., |Ciudadania programada a Estratégico- |Porcentaje Ascendente
fortalecimiento y certeza en los procesos de popular, de consulta publica previstos en la Constitucion para la revocacién S o Anual 2023) proyectadas a
participacién ciudadana y de acceso a los cargos de los  |ciudadana y de revocacion de o ratificacion de mandato publicadas en |a P K g N participar
- X e (s o elecciones locales 202)*100
poderes pdblicos del Estado mexicano en sus distintos  |mandato. pagina del IEE al término de cada proceso.
niveles de gobierno.
La ciudadania del estado de Colima tiene acceso a la
tutela judicial efectiva, a la cultura civica, democrética,
de defensa y ejercicio de sus derechos politico- Porcentaje de candidaturas (resoluciones emitidas por el
oro electorales que garantizan y hacen valer su registradas con base en las Mide el porcentaje de resoluciones emitidas | Tribunal Electoral del Estado |Eficacia- 0 (ARlD 100.00 - nimero de
651:; participacion en los procesos ciudadanos y partidistas  [resoluciones emitidas por el Pleno  |por el Tribunal Electoral def Estado de Colima |de Colima / total de Estratégico- |Porcentaje 2023) resoluciones Ascendente
de eleccidn, organizacion representacion, votacién y del Tribunal Electoral del Estado de |[respecto al total de casos atendidos. resoluciones programadas  |Anual proyectadas
acceso a los espacios de poder publicos bajo los Colima. }¥100
principios de constitucionalidad, equidad y legalidad de
los actos y resoluciones juridico electorales.
C-001.- Servicios de medios de impugnacion Porcentaje de resoluciones de Mide el porcentaje de resoluciones en relacié .
Com I . Bue b - L o ) 'p J. . ) I .n . Eficiencia- __|100.00 - Estimado
demandas atendidas e implementados en procesos conflictos jurisdiccionales Jas solicitudes recibidas en el recursos de juicio |{solicitudes resueltas s .. . |oN/D(ANO .
pone| . . . . . . . . . " . Gestion- Porcentaje de solicitudes Ascendente
agiles de atencion y solucidn de controversias competencia del Tribunal Electoral |electoral presentados por la ciudadaniay /solicitudes admitidas)*100 2023) .
nte X X o Anual recibidas.
electorales. del Estado de Colima. partidos politicos.
A-01.- Implementacidn de Acciones de capacitacion al . X - . o {Capacitaciones realizadas al
i R L Porcentaje de nimero de talleres y |Contabiliza el nimero de capacitaciones al - . o
Activ [personal del TEE, para actualizar los conocimientos . . personal del TEE / Eficacia- - 1100.00 - estimacién
[ ™ . cursos realizados de acuerdo al Plan |personal del TEE para obtener el porcentaje de L L . |oN/D (ANO
idade|sobre los derechos politico-electorales con perspectiva . L Capacitaciones programadas |Gestidn- Porcentaje del numero de Ascendente
A ; K N . R . Anual de Capacitacidn Electoral acuerdo al Plan Anual de Capacitacion 2023) o
3 género, transversalidad, interseccionalidad, inclusion y en el Plan Anual de Anual capacitaciones
L, (PACE). Electoral. o
no discriminacion. Capacitacion)*100
Porcentaje de difusidn de los
Com [C-002.- Contenidos para el fortalecimiento de la cultura |productos institucionales en medios |Analisis cuantitativos y cualitativos elaborados |(produccion de Eficacia- 0 N/D (ARO 100.00 - estimacién
pone [civica en materia de los derechos politicos de comunicacién impresos, sobre la presencia institucional en los medios |contenidos/difuccion de Gestion- Porcentaje 2023) de los productos a |Ascendente
nte |proporcionados. electrénicos y digitales del estado  |de comunicacién. contenidos)*100 Anual difundir.
de Colima.
N . Porcentaje de presencia . ., . iy
A-01.- Transmision publica de las sesiones del Pleno, o . i X e . . (Numero de actividades . 100.00 - estimacion
— , . institucional en medios de Andlisis cuantitativos sobre la presencia R ) Eficacia- .
organizacién de ruedas de prensa, asi como emision de L, I—— . L, realizadas con fines de L, . |0ON/D (ANO |del numero de
R . . comunicacion impresos, institucional en los medios de comunicacion = ] Gestion- Porcentaje iy Ascendente
contenidos con tecnologias remotas que faciliten la L. L i difusién / Numero de 2023) actividades a
I L, : . electrénicos y digitales del estado  |referidos. . . Anual .
interconexion con la ciudadania. K actividades publicadas)*100 realizar
de Colima.
., . . ; Ndmero de boletines
A-02.- Elaboracion de una revista digital asi como . . . ( . . : i ¥ . . .
Activ ) ’ L R L Andlisis de boletines del Tribunal Electoral del |comunicados difundidos /  |Eficacia- ~ . [100.00 - estimacién
boletines y comunicados de prensa sobre las actividades|Porcentaje de efectividad de la i ) K L . |oN/D (ANO ,
idadels ... . . . NN AR Estado de Colima generado por el Nimero de boletines y Gestidn- Porcentaje del nimero de Ascendente
institucionales en el portales de internet del Tribunal comunicacién masiva institucional. T . X X 2023) i ) .
s . Departamento de Comunicacién Social. comunicados realizados) Anual boletines a difundir
Electoral del Estado de Colima. B
Vs 100
U . consulta, investigacion académica, estudios (consultas realizadas al S 100.00 - Estimacion
A-03.- Promocién, digitalizacién y clasificacién del . ) Eficiencia- .
e , o Porcentaje de consultas al acervo  |apfropalégicos, de derechos humanos, de acervo ) _ |0 N/D {ANO |de las consultas
acervo bibliografico, asi como el archivo juridico del —_ e e Z : P : : 4z g Gestion- Porcentaje L, Ascendente
bibliografico y archivistico del TEE. }fierspectiva y equidad de género, de teoria hibliografico/proyeccionee.] 2023) que se realizaran
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024
FICHA TECNICA DE INDICADORES ( FT1 )

Denominacion del Pp: 28-IMPARTICION DE JUSTICIA ELECTORAL.
Eje de la Politica Pdblica (PED): 01 - BIENESTAR PARA TODAS Y TODOS
Unidad Presupuestal; 120101 - TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE COLIMA.
Tipo-
e . e o , } N .. Unidad de | , Sentido del
Objetivo Nombre del indicador Definicion del indicador Método de Célculo Dimension- . Linea Base Metas )
. Medida Indicador
Frecuencia
C-003.- Servicios de difusién de la cultura civica ..
» R . R R y Programas de estudio, integracion 100.00 - estimacion
politica mediante capacitacion, profesionalizacion, . N . . . SUpI "
Com R L de plantilla docente, materiales de |Andlisis cuantitativo sobre el programa (Actividades docentes Eficiencia- ~  |del nimero de
especializacion e investigacion del derecho electoral, el N i X N K L. ., . |ON/D(ANO _
pone | o . apoyo y espacios fisicos para la curricular ofertado y los perfiles acreditados  |realizadas / actividades Gestion- Porcentaje actividades a Ascendente
sistema politico mexicano y los derechos humanos con L. R . . 2023) .
nte . ] R ) X adecuada transmision de para la imparticidn de contenidos. docentes programadas}*100 | Anual realizar para el
perspectiva de inclusion y equidad de género e
h conocimientos. 2024
implementadas.
A-01.- Implementacion y desarrollo contenidos Porcentaje de actividades 100.00 - estimacién
edagdgicos aplicados en procesos de capacitacion, académicas realizadas que L del nimero de
,p g. s . i ) b . , p S o q . . L (Actividades realizadas / tficiencia- " o
investigacion y docencia en materia politico-electoral impliquen la transmision del Medicidn cuantitativa de las actividades L . . |0 N/D (ANO |actividades
. : . . e . . L. actividades Gestion- Porcentaje . Ascendente
con perspectiva género, inclusién y la no discriminacién, |conocimiento tanto a los servidores |académicas desarrolladas por el TEE. rogramadas)*100 Anual 2023) académicas a
. |desarrolladas por el Tribunal Electoral del Estado de publicos del TEE como a la prog realizar para el
ACtiV | colima. ciudadania en general. 2024
idade
: {Participantes en eventos de
A-02.- Promocién de Actividades presenciales o i . edu?a,uén, ch,a ade L 100.00 - estimacion
) L A B Porcentaje de personas que asisten R participacién ciudadana / Eficiencia- -
virtuales de promocion realizadas en el ejercicio de los R . Calcula la respuesta ciudadana a las B X X . |0N/D (ANO |del numero de
L . . a eventos de educacion civica y de K R Participacidn estimada en Gestién- Porcentaje L Ascendente
derechos politico-electorales con la ciudadania en |a L R convocatorias realizadas por el TEE L, 2023) participantes para
. participacién ciudadana. eventos de educacidn civica |Anual
entidad. . el 2024
y de participacién
cludadanal *100
Porcentaje entre las sesiones 100.00 - Sesiones
C-004.- Celebracion de sesiones del Pleno del Tribunal . ) , i .
R realizadas y las programadas del . , . (Numero de sesiones o realizadas y las
Com |Electoral del Estado de Colima para conocer y dar . Contabiliza el nimero de sesiones . Eficiencia- -
. X X , Tribunal Electoral del Estado de . ptblicas programadas / o . |ON/D (ANO |programadas del
pone |seguimiento a los asuntos internos del Tribunal, as ) e programadas y las contrapone a las sesiones . \ Gestion- Porcentaje . Ascendente
L. Colima, archivo fisico y documental |, = ) Numero de sesiones 2023) Tribunal Electoral
nte |como resolver los recursos de apelacidn, asuntos . publicas realizadas. e A Anual
. X : de la Secretaria General de publicas realizadas) *100 del Estado de
especiales y controversias laborales realizadas. .
Acuerdos. Colima
Namero de conflictos ;
X o, . . Porcentaje de resolucién de . , . ( o L 100.00 - Ndmero
Activ |A-01.- Resolucion de los conflictos jurisdiccionales, . A Contabiliza el nimero de recursos admitidos y |jurisdiccionales resueltos /  |Eficiencia- .
: ) R . conflictos jurisdiccionales X X ) X -~ . |oN/D {ANO |de Resoluciones de
idade|competencia del Tribunal Electoral del Estado de Colima . \ las contrapone a las resoluciones dictadas por |Numero de conflictos Gestion- Porcentaje . Ascendente
L . competencia del Tribunal Electoral A 2023 ) conflictos a
5 conforme a la normatividad aplicable. . el Pieno del TEE jurisdiccionales Anual
del Estado de Colima. resolver
presentados)*100
Com |C-005.- Servicio de Defensoria Publica Electoral al . - i Mide el porcentaje de servicios otorgados a los |{Nimero de servicios Eficiencia- - |100.00 - Numero
. " Porcentaje de servicios atendidos e . ) " . |0N/D(ANO -
pone |pueblo de Colima sobre sus derechos politico- de erupos vulnerables grupos vulnerables con desventajas histéricas |proporcionados/ Nimero de | Gestion- Porcentaje 2023) de servicios a Ascendente
nte |electorales proporcionados. LR ' que habitan en el estado de Colima. servicios programados) *100 |Anual otorgar
A-01.- Implementacidn de servicios publicos de i I
I 3 o ity Porcentaje de resolucién de . . . .(Nt'Jm.en-) de conflictos e 100.00 - Némero
Activ |orientacién, defensa y acompafiamiento juridico a R AR Contabiliza el nimero de recursos admitidos y |jurisdiccionales resueltos /  |Eficiencia- “ .

i L . conflictos jurisdiccionales N X , X z, . |ON/D(ANO |de Resoluciones de
idade|personas en condiciones de desventaja estructural . . las contrapone a las resoluciones dictadas por [Numero de conflictos Gestién- Porcentaje . Ascendente
i competencia del Tribunal Electoral [ 2023) conflictos a

s durante cualquier etapa procesal de acuerdo a la . el Pleno del TEE jurisdiccionales Anual
L . del Estado de Colima. resolver
normatividad y competencia. presentados)*100
P !
; . . { rogranfa Anual de Trabajo 100.00 - 1
L » . ., |Estabflece el plan, objetivos y disefio de de la Unidad de Igualdad y
C-006.- Estrategias implementadas de formacion Porcentaje de avance en la creacién Doana ot _ K , . X Programa Anual de
Com X i X A A elgcucian institucional de actividades Equidad de Género realizado |Eficacia- o R
cultural e incorporacién de la perspectiva de género en |del Programa Anual de Trabajo de la S 2 . . |0 N/D(ANO |Trabajo de la
pone A e ) X stratégicas para fomentar la cultura civica / Programa Anual de Trabajo | Gestion- Porcentaje R Ascendente
lo referente al ejercicio de los derechos politico- Unidad de Igualdad y Equidad de e . . 2023) Unidad de Igualdad
nte ¥ ) X / |demacratica relacionada con los derechos de la Unidad de lgualdady  |Anual )
electorales de la poblacion colimense. Género. 7.4 s P X ) y Equidad de
/ politico-electorales de la polfacidn colhpense. |Equidad de Género del TEE Género
/// proyectado)*100
e & ~ 4
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Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024
FICHA TECNICA DE INDICADORES { FTi )

28-IMPARTICION DE JUSTICIA ELECTORAL.
01 - BIENESTAR PARA TODAS Y TODOS
120101 - TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE COLIMA.

Tipo-
o i . i " Unidad de | . Sentido del
Objetivo Nombre del Indicador Definicién del indicador Método de Célculo Dimension- . Linea Base Metas )
X Medida Indicador
Frecuencia
Mide el porcentaje entre las acciones
A-01.- Prevencién y atencion a la violencia politica de Porcentaje que mide las acciones realizadas dentro del Programa Anual de
Activ |género que atenta contra el libre ejercicio de los realiz cOMo cursos, taller Trabajo de la Unidad de lgualdad y Equidad de Eficiencia-
X é . e ; .. . £ “/aQas £S5 tollercs | : R 3 y“qu {acciones realizadas/entre -, . |0N/D{ANO |100.00 - numero de
idade|derechos politico-electorales de la poblacion colimense, |copferencias, convenios Género para la prevencion y atencion a la» X N Gestion- Porcentaje R . Ascendente
'/ acciones programadas)*100 2023) acciones a realizar
terinstitucionates entre | violenicia politica de género que atenta. aﬁrura Anual

S

mediante cursos, talleres, conferencias, convenios
interinstitucionales.

/I.r’

|

acciones programadas . \

el libre ejercicio de los derechofﬁ'mlco-
electorales. &

TR atr——
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